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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2019-06-05

POLSKIE TOWARZYSTWO STWARDNIENIA ROZSIANEGO - ODDZIAt +ODZ

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat tODZ

kontaktowe

Gmina tODZ Ulica UL. NASTROJOWA Nr domu 10 Nr lokalu

Miejscowo$é tODZ Kod pocztowy 91-496 Poczta tODZ Nr telefonu 42-649-18-03

Nr faksu 42-649-18-03

E-mail lodz@ptsr.org.pl

Strona www lodz.ptsr.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego)

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

publicznego 2004-11-24
5. Numer REGON 47153829800000 6. Numer KRS 0000049771
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sklad organu zarzadzajacego organizaii Jolanta Kurylak - Osiniska Przewodniczgca Rady TAK
L . . . . Oddziatu
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Beata Hartiwk - Tyszer Wiceprzewodniczaca TAK
Rady Oddziatu
Katarzyna Gotombiewska |Skarbnik TAK
Anna Ewa Sapanowska Sekretarz TAK
Marta Janina Wawoczny Cztonek Rady Oddziatu TAK
Andrzej Edward Adach Cztonek Rady Oddziatu TAK
Jerzy Julian Mikotajczyk Cztonek Rady Oddziatu TAK
Andrzej Piotr Dtugosz Cztonek Rady Oddziatu TAK
Anna Safata Cztonek Rady Oddziatu TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie jest organizacjg niosgcg pomoc chorym na stwardnienie
rozsiane i z innymi niepetnosprawnosciami, ich rodzinom i
przyjaciotom,dziatajgcg na gruncie Konstytucji RP i Konwencji Praw Oséb
Niepetnosprawnych,majacg na celu:

1.pomoc spoteczng,w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
Zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob,

2.udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie swiadomosci
prawnej spoteczenstwa,

3.dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz oséb w wieku
emerytalnym,

4. dziatalnos¢ charytatywng i dobroczynnos¢

5. wsparcie kultury fizycznej oséb starszych,

6.dziatalnos¢ na rzecz cztonkdw Stowarzyszenia,

7.podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskie;j i
kulturowej,

8.ochrone i promocje zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu
Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 r.
poz. 618, z pézn.zm.),

9.dziatalno$¢ na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami,

10.promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sdb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy

11. dziatalnoséna rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn,

12.dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

13.dziatalnos$¢ wspomagajaca rozwoj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej,

14.dziatalnos¢ naukowa,naukowo-techniczng,nauke,edukacje,
oswiate,wychowanie i szkolenie,

15.kulture, sztuke, ochrone dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

16. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

17.ekologie i ochrone zwierzat oraz ochrone dziedzictwa przyrodniczego,
18.turystyke,krajoznawstwo, rekreacje ruchowa, sport masowy, kulture
fizyczna oraz wypoczynek,

19.porzadek i bezpieczenstwo publiczne,

20.upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajgce rozwdj demokracji,
21.udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,
22.ratownictwo i ochrone ludnosci,

23.pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych w kraju i za granica,
24.dziatalnos$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktow i wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

25.promocje i organizacje wolontariatu,

26.przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

27. rewitalizacje,

28.prowadzenie punktéw poradnictwa zawodowego, prawnego,
psychologicznego, promocje Rzeczypospolitej Polskiej za granica,
29.dziatalnos$¢ pedagogiczng, spoteczng i rodzinng,

30.promocje osiggnie¢ spotecznych, intelektualnych i artystycznych
0s6b z niepetnosprawnosciami,

31.prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i doradczej

Cele swoje realizuje poprzez:

1) wspotdziatanie z administracjg panstwowg i samorzagdowa, placowkami
stuzby zdrowia i opieki spotecznej,a takze z innymi organizacjami
pozarzagdowymi pracujacymi dla dobra i na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami,

2)organizowanie pomocy cztonkom Stowarzyszenia w rozwigzywaniu

ich problemow zyciowych poprzez informacje, pomoc prawng i socjalno-
bytowa,

3)finansowanie na ustalonych zasadach kosztow powszechnie uznanych
oraz nowoczesnych przyjetych metod leczenia i rehabilitacji leczniczej,
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

spotecznej oraz zawodowej, a takze wspotdziatanie w organizowaniu
dziatalnosci spotecznej, gospodarczej i kulturalnej,

4)promowanie i wspieranie harmonijnego rozwoju psycho-fizycznego,
w tym sportu i rekreacji,

5)organizowanie i propagowanie aktywnosci i kultury fizycznej poprzez
edukacje prozdrowotng i psychoedukacyjng, szkoleniowg w postaci
treningdw w tym:grup ¢wiczacych, zawoddéw i imprez sportowych,
obozéw sportowych, turystycznych, rehabilitacyjnych oséb z
niepetnosprawnosciami oraz udziat w imprezach sportowych réznych
szczebli,aktywny wypoczynek,

6)organizowanie pomocy majacej na celu przeciwdziatanie uczuciu
rezygnacji, bezwartosciowosci, osamotnienia i bezradnosci, szczegdlnie
wsréd oséb najciezej poszkodowanych i ubogich,

7)prowadzenie dziatalnosci
popularyzatorskiej,wydawniczej,informacyjno-uswiadamiajacej,
zmierzajacej do petnej integracji ze spoteczernstwem przy wykorzystaniu
srodkéw masowego przekazu i wtasnych publikacji

8)inicjowanie i uczestniczenie w pracachnaukowo-badawczych oraz
legislacyjnych dotyczacych zycia i warunkéw bytu, oswiaty i wychowania
oraz specyficznych potrzeb oséb chorych, atakze sposobu ich
zaspokajania,

9)ujawnianie barier spotecznych, organizacyjnych, architektonicznych,
komunikacyjnych i innych, ograniczajgcych kontakt osébz
niepetnosprawnosciamize srodowiskiem i utrudniajgcych im rehabilitacje
oraz wystepowanie do kompetentnych wtadz z wnioskami o ich usuniecie,
10)opracowywanie adekwatnych rozwigzan problemu dostepu oséb ze
stwardnieniem rozsianym do réznego rodzaju stanowisk pracy zgodnie z
ich mozliwosciami fizycznymi, kwalifikacjami i zainteresowaniami oraz
zasad jego realizacji,

11)utatwianie osobom chorym na stwardnienie rozsiane
podejmowania zatrudnienia oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych, a
takze podejmowania dziatalnosci spoteczno-uzytecznej,

12)opiniowanie i inicjowanieprodukcji sprzetu ortopedycznego i
rehabilitacyjnego niezbednego lub usprawniajgcego zycie codzienne i
prace osbb z niepetnosprawnosciami

13)dziatania z zakresu udzielania nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego,

14)organizowanie warsztatow tworczych,

15)informacyjne, socjalne psychologiczne wspieranie rodzin oséb
chorych nastwardnienie rozsiane,

16)organizowanie wszelkiego rodzaju szkolen,kongreséw, konferencji,
sympozjow, posiedzen, zjazdow,poradnictwa,wyktadow,
prelekcji,seminiariéw, spotkan,imprez kulturalnych, rekreacyjnych,
os$wiatowych,projekcji filmowychi innych,

17)podejmowanie i popieranie inicjatyw spotecznych,

18)pogtebianie wrazliwosci spotecznej roznych srodowisk do dziatania na
rzecz oséb ze stwardnieniem rozsianym,

19)udzielanie pomocy interwencyjnej w zatatwianiu indywidualnych
spraw osO@bchorych nastwardnienie rozsianei ich rodzin,

20)podnoszenie kwalifikacji zawodowych personelu medycznego,
21)zabieranie gtosu w publicznych debatach,

22)wspotprace i wymiane doswiadczen z innymi organizacjami i
instytucjami,

23) reprezentowanie intereséw 0s6b chorych na stwardnienie
rozsiane,takze w ramach uczestnictwa-za ich zgoda lub w ich imieniu-w
postepowaniachsgdowych, administracyjnych oraz innych toczacych sie
przed organami wtadzy publicznej,

24)przeciwdziatanie wszelkim uzaleznieniom,w tym:alkoholowym,
narkomanii i innym,

25)przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu chorych i ich rodzin,
26)tworzenie i prowadzenie:

a)osrodkéw, poradni, placéwek i innych podmiotéw diagnozy,
rehabilitacii.reedukacii oraz orzedsiebiorstw leczniczvch.
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b)placowek i osrodkéw szkoleniowych,

c)osrodkéw i placowek opieki i pomocy spotecznej,

27)tworzenie fundacji.

2.Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe takze poprzez inne formy
dziatania dozwolone prawem.

3.Powyzsze dziatania mogg byé prowadzone zaréwno w formie
nieodptatnej i odptatnej pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2018 R. Oddziat £édzki PTSR realizowat projekty z zakresu rehabilitacji ruchowej, spotecznej i psychologicznej oséb ze
stwardnieniem rozsianym. Projekty dofinansowane byty ze srodkéw PFRON, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Urzedu
Marszatkowskiego, Regionalnego Centrum Polityki Spotecznej, £tédzkiego Urzedu Wojewddzkiego, Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w todzi oraz Urzedu Miasta todzi.

Dziatalnos¢ Oddziatu todzkiego polegata na realizacji projektéw zwigzanych z :

1. ustugami medyczno - opiekuriczymi (m.in. ustugi asystenta osobistego ON, konsultacje specjalistéw "niezaleznego zycia",
indywidualne ustugi fizjoterapeutyczne, specjalistyczne zabiegi fizjoterapeutyczne):

- ,Pomocna dton 3”

- ,Sprawi¢ Moc 2”

- "Rehabilitacja ruchowo - spoteczna oséb chorych na stwardnienie rozsiane"

- "Kompleksowe wsparcie dla chorych na SM"

- "Zaprogramowani na pomaganie"

Rezultaty:

-usprawnienie ruchowe, obnizenie napiecia miesniowego,

-poprawa funkcjonowania,

-pozbycie sie poczucia alienacji,

-stworzenie mozliwosci aktywnego uczestnictwa w zyciu rodzinnym i spotecznym,

-poprawa jakosci zycia 0séb chorych na stwardnienie rozsiane.

2. organizacjg warsztatéw i spotkan integracyjnych:

- ,Optatek 2018 — impreza kulturalna dla osdb chorych na stwardnienie rozsiane”
- ,Pomoc swigteczna"

-" Jajeczko 2018" - impreza kulturalna dla oséb chorych na stwardnienie rozsiane”
Rezultaty:

- umozliwienie procesu integracji oséb niepetnosprawnych,

- odnowienie utrudnionych przez chorobe kontaktéw,

- poznanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia,

- wzrost poziomu samopoczucia osob niepetnosprawnych.

3. dziatalnosciag wydawnicza:

- wydawanie biuletynu ,,Ptynmy pod prad”

Rezultaty:

- podniesienie poziomu wiedzy spoteczenstwa o charakterze choroby, objawach, sposobach terapii, rehabilitacji oraz metodach
pomocy w walce z nig,

- poznanie zasad funkcjonowania organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz oséb niepetnosprawnych,

- wzrost zaangazowania spoteczenstwa w dziatalnosc spoteczng i pomoc osobom niepetnosprawnym,

- przetamanie istniejacych w spoteczenstwie barier psychologicznych i Swiadomosciowych dot. oséb niepetnosprawnych,

- integracja oséb niepetnosprawnych z resztg spoteczenstwa

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [0 wojewédztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 650
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie b 0
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

“ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gftownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dzzatf,a“I:Zonsec:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

- organizowanie pomocy cztonkom
Stowarzyszenia w rozwigzywaniu ich
probleméw zyciowych poprzez informacje,
pomoc prawng i socjalno-bytows,
- finansowanie na ustalonych zasadach
kosztow powszechnie uznanych oraz
nowoczesnych przyjetych metod leczenia i
rehabilitacji leczniczej, spotecznej oraz
zawodowej, a takze wspotdziatanie w
dziatalnodé na rzecz oséb organizowaniu dziatalnosci spotecznej,
1 . gospodarczej i kulturalnej 85.32.C 362 460,49 zt
niepetnosprawnych . . .

- organizowanie pomocy majacej na celu
przeciwdziatanie uczuciu rezygnacji,
bezwartosciowosci, osamotnienia i bezradnosci,
szczegOlnie wsrdd osdb najciezej
poszkodowanych i ubogich
- prowadzenie dziatalnosci popularyzatorskiej,
wydawniczej, informacyjno-uswiadamiajacej,
zmierzajgcej do petnej integracji ze
spoteczenstwem przywykorzystaniu sSrodkow
masowegoprzekazu i wtasnych publikacji,

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

AT Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

0s6b niepetnosprawnych - organizowanie
pomocy cztonkom Stowarzyszenia w
rozwigzywaniu ich probleméw zyciowych
poprzez informacje, pomoc prawng i
socjalno-bytowg, - finansowanie na
ustalonych zasadach kosztow powszechnie
uznanych oraz nowoczesnych przyjetych
metod leczenia i rehabilitacji leczniczej,
spotecznej oraz zawodowej, a takze
wspotdziatanie w organizowaniu
dziatalnodé na rzecz 0sdb dzia’ralnos'?i spoiec.znej, go.spodarczej i
1 . kulturalnej - organizowanie pomocy
niepetnosprawnych o . . . .
majacej na celu przeciwdziatanie uczuciu
rezygnacji, bezwartosciowosci,
osamotnienia i bezradnosci, szczegdlnie
wsrdd oséb najciezej poszkodowanych i
ubogich - prowadzenie dziatalnosci
popularyzatorskiej, wydawniczej,
informacyjno-uswiadamiajacej,
zmierzajacej do petnej integracji ze
spoteczenstwem przy wykorzystaniu
Srodkéw masowego przekazu i wtasnych
publikacji,

85.32.C

67 833,45 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

3743 167,77 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3674 175,02 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

55 054,33 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

13937,42 zt

e) pozostate przychody

1,00 zt
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2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 530 241,39 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 3008 512,63 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 556 443,71 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 41 536,89 zt
W
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 19 880,00 zt
d) ze sSrodkoéw panstwowych funduszy celowych 2390 652,03 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 135 501,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 21 273,50 zt
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 114 227,50 zt
¢) z darowizn od 0s6éb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 68 912,75 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

530 241,39 zt
roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

. X 362 460,49 zt
okresie sprawozdawczym ogdtem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Zakup lekow 164 187,46 zt
2|Optata za turnusy rehabilitacyjne 33 006,36 zt
3|Optata za wizyty lekarskie 87 638,00 zt
4|Dostosowanie mieszkania dla osoby niepetnosprawne;j 77 628,67 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

Druk: NIW-CRSO 8



4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 3653 132,10zt 430 293,94 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3584 473,72 zt 362 460,49 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 68 202,45 zt 67 833,45 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 358,93 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 97,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 89 701,30 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-13 148,12 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych 90 035,67 zt
¥ zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien ¥ z podatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku ¥z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zopfat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

wtasnosé

najem

O 0O 0O O

uzytkowanie

uzytkowanie wieczyste

Druk: NIW-CRSO



[~ uzyczenie

. - . , [ dzierzawa
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ nie korzystata

Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na —_
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,

najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych

nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

4 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

2,83 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

138 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

f* Tak
" Nie

603 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

11 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 9 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,

b) inne osoby 2 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

14 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

5 os6b

tym:
b) inne osoby

9 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

2 0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

2 0s06b

tym:

b) inne osoby

0 os6b

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1733 107,08 zt

a) z tytutu uméw o prace

154 300,47 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

154 300,47 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

1578 806,61 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1733 107,08 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

26 578,47 zt

tYM: 1p) w zwigzku z prowadzong dziatalnoécig nieodptatng pozytku publicznego

1706 528,61 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 905,26 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 104,67 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

domowych dla 9 oséb z
niepetnosprawnoscia z terenu
miasta todzi, ktéra przyczyni sie
do nabycia, rozwiniecia i/lub
podtrzymywania umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania oséb chorych
na SM.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Rehabilitacja domowa dla Celem projektu byto Urzad Miasta todzi 4 800,00 zt
0so6b chorych na przeprowadzenie rehabilitacji
stwardnienie rozsiane leczniczej w warunkach

Druk: NIW-CRSO
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»Optatek 2018 — impreza
kulturalna dla oséb chorych
na stwardnienie rozsiane”

Celem zadania byta integracja
0s6b niepetnosprawnych
poprzez wspdélne obchodzenie
Swiat Bozego Narodzenia.
Spotkanie wigilijne miato za
zadanie przeciwdziataé poczuciu
osamotnienia i odrzucenia przez
otaczajgce Srodowisko poprzez
wspodlne obchodzenie Wigilii, a
przede wszystkim przekazaé
wartosci kulturowe zwigzane ze
Swietami Bozego Narodzenia.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

13 736,89 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub parstwowe fundusze celowe

{* Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalez

podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEY

,Pomocna dton 3”

Celem projektu byto
opracowanie kompleksowego
programu rehabilitacji oséb
chorych na SM, ktéry
obejmowat swoim dziataniem
problemy ruchowe,
psychologiczne i spoteczne.

PFRON

452 702,84 zt

N

,Sprawi¢ Moc 2”

Zwiekszenie samodzielnosci
0s6b niepetnosprawnych terenu
wojewodztw mazowieckiego,
tédzkiego i
zachodniopomorskiego, poprzez
wdrozenie kompleksowego
programu grupowych i
indywidualnych zaje¢ oraz
warsztatéw majacych na celu
nabywanie, rozwijanie i
podtrzymanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania.

PFRON

319 598,29 zt

w

"Rehabilitacja ruchowo -
spoteczna oséb chorych na
stwardnienie rozsiane"

Gtéwnym celem projektu byto
zwiekszenie samodzielnosci
0s6b niepetnosprawnych
poprzez prowadzenie programu
rehabilitacji oséb chorych na
stwardnienie rozsiane oraz
podjecie dziatan
umozliwiajgcych
wyeliminowanie stanu
wykluczenia spotecznego, ze
wzgledu na utrudnione
niepetnosprawnoscig
funkcjonowanie w
spoteczenstwie oraz trudne
warunki socjalno — bytowe.

PFRON

488 419,67 zt

Druk: NIW-CRSO
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"Kompleksowe wsparcie dla
chorych na SM"

Projekt zaktadat opracowanie
kompleksowego programu
grupowych i indywidualnych
zajet, ustug asystencji osobistej
oraz warsztatéw
usprawniajgcych, ktére obejma
swoim dziataniem problemy
ruchowe, psychologiczne i
spoteczne.

PFRON

1007 235,37 z

u

,Ptynmy pod prad”

Celem zadania byto
zapewnienie dostepu do
informacji i specjalistycznych
ustug, a takze wiedzy dotyczacej
niepetnosprawnosci. Celem
byto takze propagowanie
rzetelnych informacji na temat
choroby stwardnienie rozsiane
(SM), pozytywnych sposobdéw
radzenia sobie z nig i pomocy
jaka Swiadczg organizacje
skupiajace chorych, a
szczegdblnie Polskie Towarzystwc
Stwardnienia Rozsianego (PTSR)

PFRON

90 031,25 zt

6|, Zaprogramowani na
pomaganie”

Celem gtéwnym projektu byta
poprawa dostepu do ustug
spotecznych ograniczajacych
ubdstwo i wykluczenie
spoteczne wsrdd 200 oséb
niepetnosprawnych, chorych na
stwardnienie rozsiane (SM-tac.
Sclerosis Multiplex) oraz 50
0s6b z ich otoczenia z terenu
woj. tédzkiego.

Projekt wspétfinansowany przez
Unie Europejska ze srodkow

Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Regionalnego

Programu Operacyjnego

Wojewddztwa tddzkiego na lata

2014-2020

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

1666 537,46 zt

i Tak
= Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zaméwienia

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Nazwa organu

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

[uny

Wojewddzki Urzad Pracy w todzi

Druk: NIW-CRSO

14



4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w C Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Jolanta Kurylak - Osinska 2019-06-05
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